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Um Fach- und Führungskräfte zu finden und zu binden, 
versuchen Unternehmen durch neue Gehaltsmodelle wie 
auch nicht monetäre Benefits ihre Arbeitgeberattraktivität 
zu erhöhen. Beschäftigte wünschen sich Arbeitsbedin-
gungen, die von Fairness und Wertschätzung geprägt sind 
und ihrer Lebenssituation angepasst werden können. 
Zudem setzen gerade junge – nicht nur weibliche – Fach- 
und Führungskräfte die Vereinbarkeit von Beruf und Fami-
lienarbeit voraus. Wie Unternehmen ihre internen Prozes-
se in diesem Wandel zukunftsorientiert gestalten können, 
wird unter dem New Pay-Ansatz deutlich. 

Die Referentin Nadine Nobile, Geschäftsführerin der 
Unter nehmensberatung CO:X GmbH, vermittelt in ihrem 
Impulsvortrag: 

 я Überlegungen, die in Unternehmen zu diesem neuen 
Vergütungsansatz führen

 я Vorteile, die New Pay für die Arbeitgeber- 
attraktivität bietet

 я Schritte, die eine gezielte Umsetzung ermöglichen

Das Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL, die Wirt-
schaftsförderung und die Gleichstellungsstelle des 
Kreises Paderborn laden Personal- und Führungsverant-
wortliche aus Handwerksbetrieben, kleinen und mittel-
ständischen Unternehmen herzlich ein.
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Netzwerk-Talk | Online  

New Pay – Chance gelebter Familienfreundlichkeit

EINLADUNG 

Kooperationspartner:

TECHNISCHE HINWEISE 
Die Veranstaltung findet über Zoom statt. Für die Teilnahme benötigen Sie ein internetfähiges Endgerät.
Eine Kamera ist wünschenswert. Den erforderlichen Anmeldelink erhalten Sie einen Tag vor der Veranstaltung.  

ANMELDUNG 
Wir bitten um Anmeldung bis zum 7. März 2022. Die Teilnahme ist kostenlos. 
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Dr. Angela Siebert | Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL | 0521 96733-274 und 05251 308-8128 (Mi – Fr)
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