
Nehmen Sie als Mentee an unserem Programm teil und lernen Sie die deutsche  
Berufswelt kennen

Das Kompetenzzentrum wird gefördert von:

Kooperationspartnerinnen:

Ministerium für Kinder, Jugend, Familie, 
Gleichstellung, Flucht und Integration
des Landes Nordrhein-Westfalen

Ablauf des Mentoring-Programms
Für einen Zeitraum von 6 Monaten steht Ihnen eine erfahrene  

Beraterin oder ein Berater aus Unternehmen zur Seite. Sie  

oder er ist Ihre Mentorin / Ihr Mentor. Sie sind die Mentee.  

Ihre Mentorin / Ihr Mentor unterstützt Sie mit wichtigen Tipps  
und Informationen zur Lebens- und Berufswelt in Deutschland.

Voraussetzungen zur Teilnahme	  
Unser Mentoring-Programm richtet sich an Frauen, die nicht in Deutschland geboren sind. 

Qualifikation: Sie haben einen im Ausland erworbenen Berufs- /	   

Hochschulabschluss oder sind Studentin an einer deutschen Hochschule

Sprachniveau: Sie haben gute Deutschkenntnisse (B2/C1)

Status: Sie haben einen Aufenthaltsstatus mit Bleibeperspektive

Ihre Chancen als Mentee
Gemeinsam mit Ihrer Mentorin oder Ihrem Mentor analysieren Sie Ihre Stärken und  

Schwächen. Durch den regelmäßigen Austausch können Sie Ihre Sprachkenntnisse anwen-

den und verbessern. Sie werden zu Treffen mit den anderen Teilnehmerinnen eingeladen und 

können so Kontakte knüpfen und sich ein Netzwerk aufbauen. Durch den Kontakt mit Ihrer 

Mentorin oder Ihrem Mentor könnte sich die Möglichkeit ergeben, in einem Unternehmen 

die deutsche Arbeitswelt kennenzulernen (Hospitanz von 4 Wochen). Zum Abschluss erhal-

ten Sie ein Zertifikat über die erfolgreiche Teilnahme am Mentoring-Programm.

 
Das Mentoring ist über 6 Monate geplant. 
Die Teilnahme ist kostenlos. 
Start: Frühjahr 2025

Mentoring-Programm 2025

ANSPRECHPARTNERIN: 
 
Petra Mattes 
Projektmanagerin
0521-96733-296 
p.mattes@owl.gmbh

Vorbereitungstreffen

Kick-Off-Veranstaltung

Tandemtreffen alle 
4-6 Wochen  
(präsenz / online)

Netzwerktreffen 

Abschlussveranstaltung 

Hospitanz im 
Unternehmen  
(4 Wochen)
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Weitere Infos:

https://www.ostwestfalenlippe.de/owl-gmbh/kompetenzzentrum-frau-und-beruf-owl/

