Online-Seminar

Online-Seminar: Psychologische Sicherheit im Team -
Kreativitat fordern, Zusammenarbeit starken

DONNERSTAG, 09. JANUAR 2025 | 10:30-12:00 UHR

Warum sind manche Teams innovativer, kreativer und
erfolgreicher als andere Teams? Die Antwort auf diese
Frage lautet: psychologische Sicherheit. Der Begriff wur-
de von Amy C. Edmondson gepragt und ist mittlerweile ein
Erfolgsgarant fiir eine gute Teamkultur. Immerhin arbei-
ten wir im Vergleich zu noch vor zwanzig Jahren heute
doppelt so viel Zeit mit anderen Menschen zusammen.

Psychologische  Sicherheit unterstiitzt das Wohlbefin-
den der Mitarbeitenden, steigert deren Motivation und
hat laut Studien einen gréReren Einfluss auf den Team-
erfolg als die individuellen Fahigkeiten oder die Zusam-
mensetzung des Teams — eine Basis fiir Zusammenarbeit,
Kreativitdt und Innovation. Insbesondere in Zeiten groRer
gesellschaftlicher Unsicherheit, in denen mentale Belas-
tungen zunehmen und der Innovationsdruck steigt, kann das
Konzept einen gewinnbringenden Ldsungsansatz darstellen.

Referentin Louisa Kiirten ist Expertin fiir Innovation und

Veranderung am Institut der Deutschen Wirtschaft (IW)
in KéIn. Als Design Thinking Coachin und systemische
Coachin unterstiitzt sie  Unternehmen, kreative und zu-
kunftsfahige Ldsungen zu entwickeln. In ihrem Vortrag
zeigt sie, wie psychologische Sicherheit in Teams gefordert
werden kann, um Innovation und Zusammenarbeit zu starken.

Fir weibliche Beschaftigte ist dieses Thema besonders
relevant, da psychologische Sicherheit dazu beitragt, dass ihre
Perspektiven und Ideen sichtbarer werden und geschlechtsspe-
zifische Hirden im Arbeitsalltag iiberwunden werden konnen.
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Anmeldungen sind noch bis zum 8. Januar 2025 unter diesem Link mdglich.

Die Teilnahme ist kostenlos. Der Zugangslink wird lhnen 1-2 Tage vor der Veranstaltung per E-Mail zugesendet.

Ansprechpartnerin und Moderatorin:

Kim Lasche, Projektmanagerin Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL

0521/96733-294 | k.lasche@owl.gmbh | www.frau-beruf-owl.de
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